BOLSAS PARA ATUACAO EM GESTAO DA INOVACAO - NATURA -
FAPEAM 2013

A Natura Cosmeéticos S.A. — Natura, em parceria com a Fundagédo de Amparo a Pesquisa do Estado do
Amazonas — FAPEAM, convidam profissionais para participarem da selecéo de bolsistas para atuacdo
em projetos e iniciativas ligadas a gestdo da inovagdo na regido amazodnica (“Selegio”).

1. Contexto

A Natura, entendendo a regido amazénica como fator chave para o desenvolvimento do pais e
reconhecendo o valor que a Amazbnia representa para as geracbes futuras, decidiu participar
ativamente na construcdo de propostas de desenvolvimento para a regido, juntamente com governos,
comunidades, ONGs, meio académico e outros atores da sociedade civil. Um dos elementos essenciais
identificados como um desafio para a promocao do desenvolvimento sustentavel da regido é a formagédo
e capacitacdo de recursos humanos.

Reconhecendo também o papel das empresas para que o processo de formacéo e capacitacdo
de recursos humanos seja efetivo e empregado em fungéo do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e
da inovacdo no pais, a Natura acredita na articulacdo e cooperacéo entre universidades, instituicbes de
ciéncia, agéncias de fomento e empresas como forma de tornar mais efetivo o processo de formacéo e
desenvolvimento de recursos humanos.

A Natura e a FAPEAM identificaram uma grande oportunidade de atuacdo conjunta para o
desenvolvimento de competéncias em profissionais que desejam atuar no estado do Amazonas com a
gestdo da inovacao e transferéncia de tecnologia no seu sentido mais amplo, envolvendo a gestao de
processos, a gestdo de projetos e portfolios, a captacdo e gestdo de fomento, a negociacdo e
contratacdo de parcerias e a articulacdo de redes para pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e
inovacgao.

A Natura, como empresa que possui as competéncias de gestdo da inovacdo consolidadas em
sua operacao, e a FAPEAM, como agéncia de fomento capaz de conceder bolsas que possibilitam ciclos
de formacdo, tem o potencial de, por meio de um programa de cooperacao, criar um modelo inovador de
formacao de profissionais de gestdo de inovagédo e transferéncia de tecnologias para atuacdo no sistema
de inovagéo.

2. Objetivo

A presente agcdo tem por objetivo selecionar 04 (quatro) candidatos, residentes no estado do
Amazonas, com a finalidade de possibilitar ao longo de 12 (doze) meses a formacdo de competéncias
profissionais para atuar na articulacéo e no desenvolvimento do sistema estadual de inovacao.

Este processo ainda pretende:

a) Alavancar a oportunidade de colaboracdo e inovacao na regido amazénica por meio da
formacdo de competéncias necessérias ao sistema nacional de inovacéo;

b) Proporcionar um ciclo de 12 meses de desenvolvimento em ambiente empresarial aos
candidatos selecionados, 0s quais atuardo em projetos e iniciativas da Natura;

c) Avaliar a efetividade do ciclo de desenvolvimento na formacdo de competéncias para

atuacdo em gestdo da inovacéo e transferéncia de tecnologias;

3. Bolsas e Modalidades

Cada candidato podera concorrer a uma das modalidades de bolsa destinadas a esta acédo. As bolsas
serdo concedidas pela FAPEAM e obedecerdo as seguintes modalidades segundo a Resolucao
001/2013 do Conselho Superior da FAPEAM, publicada no Diario Oficial da Unido em 18/03/2013.

Modalidade Nivel Requisitos Basicos Valor (R$)
Transferéncia B Ter concluido nivel superior. Ter atuagéo 2.832,00
Tecnolbgica no efetiva minima de 2 (dois) anos em

Amazonas (TTCAM) atividades de desenvolvimento e/ou

transferéncia de tecnologia. Ter vinculo
empregaticio ou funcional com IPES do
Amazonas. Dedicar 20 horas semanais

Transferéncia C Ter concluido nivel superior. Nao ter 2.400,00
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Tecnolégica no vinculo empregaticio ou funcional. Dedicar
Amazonas (TTCAM) 40 horas semanais

3.1 Competira a FAPEAM:

a) Conceder e pagar mensalmente, por meio de instituicdo bancaria por ela definida, o valor
da bolsa estipulado em Resolucado especifica do Conselho Superior durante o periodo de vigéncia das
bolsas;

b) Acompanhar o plano de trabalho dos bolsistas, indicando um responsavel pelo
acompanhamento;

3.2 Competira a Natura:
a) Estruturar e realizar o processo seletivo e o ciclo de desenvolvimento empresarial;

b) Garantir as condi¢cdes necessarias para a execugdo dos planos de trabalho acordados
com os bolsistas;

C) Realizar a integragdo e acompanhamento dos bolsistas nha empresa;

d) Indicar um responsavel para acompanhar o plano de trabalho dos bolsistas;

4. Candidatura e Selecéo

Todas as candidaturas serdo avaliadas em etapas sequenciais, conforme descri¢do abaixo.

Cabera exclusivamente a Natura e a FAPEAM a decisdo de aprovar definitivamente ou ndo a
candidatura submetida em razéo da presente Sele¢éo, em cada uma das etapas.

A Natura e a FAPEAM reservam-se o direito de ndo selecionar nenhum dos candidatos submetidos a
esta Selec¢éo.

Caso o candidato tenha justificativa para contestar o resultado desta selecdo, o eventual recurso,
mediante requerimento, devera ser dirigido a Presidéncia da FAPEAM no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da publicagdo da resenha da Decis@o do Conselho Diretor no Diario Oficial do Estado do
Amazonas (D.O.E)).
O pedido de reconsideragdo deve estritamente contrapor o motivo do indeferimento, nédo incluindo fatos
novos, que nao tenham sido objeto de analise de mérito anterior.

4.1 Do candidato

a) Poderdo participar da presente Selecdo profissionais de nivel superior completo, residentes e
domiciliados no estado do Amazonas e que preencham os requisitos basicos para cada modalidade de
bolsa listadas no item 3 acima.

b) Serdo aceitos como comprovacdes de residéncia e domicilio no estado do Amazonas os seguintes
comprovantes de endereco validos:

(i) copias de contas de agua, energia, gas canalizado, telecomunicac¢des fixa ou mével, plano de salde;
(i) correspondéncia expedida por érgaos oficiais das esferas Federal, Estadual e Municipal;

(i) boleto de licenciamento/IPVA/DPVAT ou aviso de vencimento de CNH, ou notificagdo de autuacdo
de infracdo de transito, ou notificacdo de aplicacéo de penalidade;

(iv) correspondéncia expedida por instituigbes bancérias publicas ou privadas ou administradoras de
cartdo de crédito.

c) Especialmente para a modalidade de bolsa “Transferéncia Tecnol6gica no Amazonas B”, o candidato
devera possuir todas as autorizacdes ou permissdes, devidamente formalizadas pela instituicdo com a
qual possui vinculo empregaticio ou funcional, que possibilite a participacdo na presente Selecdo e a
realizacdo das atividades a serem desenvolvidas enquanto bolsista aprovado nesta Selec¢éo,
apresentando-os juntamente com a ficha de inscri¢éo respectiva.

4.2 Dainscri¢éo

a) Para se inscrever, o candidato deve acessar o Portal Natura Campus, disponivel no site
www.nhaturacampus.com.br, clicar no link correspondente a Selecdo de Bolsistas — Amazbdnia 2013,
preencher todos os campos do formulario de inscri¢cao indicados como obrigatérios.

b) Nao serd admitida a inscricdo por outro meio que néo o on-line, disponivel no Portal Natura Campus.
¢) O candidato podera submeter tantas inscrigfes quantas entender necessarias, valendo para andlise a
Ultima versdo submetida.
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d) Apos o envio, o candidato recebera um protocolo eletrénico confirmando a inscrigéo.

e) Nao serdo aceitas inscricdes submetidas apés o prazo final estabelecido no cronograma indicado no
item 6. E recomendada a submiss&o da inscricio com antecedéncia.

f) A Natura ndo se responsabilizara por inscricbes ndo recebidas em virtude de eventuais problemas
técnicos, sobrecarga no volume de dados em um mesmo momento ou quaisquer outros empecilhos de
qualquer natureza.

4.3 Comunicacdes
Todas as comunicacdes a serem feitas entre a Natura e o candidato serdo feitas por meio do e-mail
cadastrado no formulario de inscri¢éo.

4.4Quem néo pode participar
N&o podem participar da presente Selecao:

a) colaboradores das empresas nas quais a Natura Cosméticos S.A. possui participagdo direta ou
indireta. A lista das empresas encontra-se disponivel no relatério anual 2011 em
http://natura.infoinvest.com.br/ptb/3996/ra 2011 completo gri_port.pdf;

b) colaboradores com vinculo empregaticio ou funcional com a FAPEAM; e

c) beneficiario de qualquer outro tipo de bolsa de qualquer natureza.

4.5 Da Selecéo
O processo de Selecéo se dara em trés Etapas, conforme descrito abaixo:

Etapa I- Inscricdo e elegibilidade - Os candidatos seréo elegiveis se submeterem no ambiente on line
disponibilizado pela Natura os documentos que preencham os requisitos abaixo:

a) Ser brasileiro ou naturalizado; quando estrangeiro, ter visto permanente;

b) Estar cadastrado no Banco de Pesquisadores da FAPEAM (www.fapeam.am.gov.br/ ,no
campo “Sig Fapeam”);

¢) Ter concluido o nivel superior em qualquer &rea do conhecimento;

d) Ter atuacdo efetiva minima de dois anos em atividades de desenvolvimento e/ou
transferéncia tecnoldgica e ter vinculo empregaticio ou funcional com instituicdo de
pesquisa e/ou ensino superior ou centro de pesquisa, publicos ou privados, sem fins
lucrativos, com sede ou unidade permanente no Estado do Amazonas e dedicar 20
horas semanais as atividades previstas para candidatos a bolsa TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGICA NO AMAZONAS B;

e) Nao ter vinculo empregaticio e dedicar 40 horas semanais as atividades previstas para
candidatos a bolsa TRANSFERENCIA DE TECNOLOGICA NO AMAZONAS C;

f) Carta de apresentacdo, contendo os objetivos da candidatura;
g) Dominio avan¢ado da lingua inglesa;

h) Dominio intermediério da lingua espanhola;

i) Conhecimentos em informética;

j) Submissao de Curriculo Lattes atualizado;

k) Submisséo da resposta ao desafio colocado durante o processo de inscricdo: Como a
formacdo de recursos humanos em gestdo da inovacdo contribui para o sistema
estadual de inovacéo?; e

[) N&o constar pendéncias de projetos e/ou iniciativas anteriores em relacao a FAPEAM.

Os candidatos serd@o avaliados conforme os seguintes critérios:

Critérios de andlise Peso Nota
A — Clareza e objetividade da resposta ao desafio 4 0a10
e sua relevancia para o sistema estadual de inovacao.
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B- Coeréncia entre os objetivos declarados na
carta de apresentacdo e o proposito da agdo conjunta 4 0alo
realizada entre a Natura e a FAPEAM.

C — Coeréncia entre o curriculo do candidato e o

perfil esperado para os bolsistas; 2 0210

Os candidatos pré-selecionados conforme os critérios acima seguirdo para a Etapa Il de interacao
presencial.

Etapa Il — Interac&o Presencial
Os candidatos selecionados na etapa anterior e que ndo se apresentarem a etapa Il na data e horario
estabelecido serdo desclassificados.
Os custos envolvidos na participacdo desta etapa ficam a cargo do candidato.
Durante esta etapa os finalistas participardo de um processo de dindmicas de grupos na Natura que
envolvera a interagcdo com profissionais de inovagdo e membros da FAPEAM.
Os eventos presenciais ndo excederdo o periodo de 1 (um) dia.
Os candidatos serao avaliados durante as dindmicas segundo 0s seguintes critérios:
i) autoconhecimento;
i) protagonismo
iii) relacionamento interpessoal
iv) comportamento sustentavel.

Etapa lll — Entrevista —

Os candidatos selecionados durante a interacdo presencial seguirdo para as entrevistas com o0s
representantes da Natura e da FAPEAM

Os candidatos selecionados na etapa anterior e que ndo se apresentarem para a etapa lll na data e
horéario estabelecido serdo desclassificados

c) Serdo aprovados no maximo quatro candidatos, em funcdo do seu desempenho na dinamica
presencial e da coeréncia das informacgdes prestadas na Etapa | — Inscricdo e Elegibilidade, sendo 2
(dois) que atendam aos critérios da bolsa Transferéncia Tecnolégica no Amazonas Nivel B e 2 (dois)
atendam aos critérios da bolsa Transferéncia Tecnoldgica no Amazonas Nivel C.

5. Do Resultado

A relagdo dos candidatos aprovados e os resultados das avaliacdes serdo divulgadas nas paginas
eletrénicas da NATURA e da FAPEAM e a resenha da Decis&do do Conselho Diretor publicada no Diério
Oficial do Estado do Amazonas (D.O.E.).

6. Da Implementacéo da bolsa

Encerrada a sele¢do, a Natura e a FAPEAM tornardo publico o resultado da Selecdo e a FAPEAM
iniciara a implementacgéo das bolsas dos candidatos aprovados.
Os bolsistas selecionados deverdo apresentar a documentacéo solicitada pela FAPEAM para fins de
implementacéo e assinardo Termo de Concesséo e Aceitacdo de Bolsa e Termo de Compromisso.
Os bolsistas aprovados se comprometem a assinar um termo de compromisso com a Natura, o qual
tratara, em suma, das seguintes questdes principais:

I. Obrigacdes das partes;

II. Sigilo e confidencialidade das informag¢8es da Natura; e

Ill. Propriedade intelectual.
O bolsista aprovado se compromete a, durante o periodo de 12 (doze) meses, a partir da data de
implementacdo da bolsa, participar do plano de desenvolvimento a ser realizado sob gestdo e, em sua
grande parte nas dependéncias da Natura, estruturado da seguinte forma:

a) Desenvolvimento “On the Job” — (cerca de 70% do tempo do bolsista): acompanhamento e
atuacdo em processos da Natura relacionados a gestao da inovacao e;desenvolvimento de
projetos que visem a constru¢cdo do conhecimento sobre temas relacionados a gestdao da
inovagdo no sistema nacional de inovacéo.

b) Capacitacbes formais — (cerca de 20% do tempo do bolsista): treinamentos em temas
relacionados a gestao da inovagao; participagdo em féruns e encontros locais que tratem do
tema gestdo da inovagéo;

¢) Acompanhamento e consolida¢do de aprendizados — (cerca de 10% do tempo do bolsista):
encontros com um padrinho, selecionado no quadro de colaboradores da Natura, que atue
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com gestdo da inovacgéo, para troca de experiéncias profissionais e orientacéo; participacdo
em grupos de aprendizado que visam induzir a troca de experiéncias e conhecimentos entre
0s bolsistas e a consolidacéo dos aprendizados;

d) Ao término do periodo previsto (12 meses), apresentar para uma equipe formada por
membros escolhidos pela Natura e pela FAPEAM: relatério consolidado das experiéncias e
um plano de atuacdo no sistema regional de inovacao.

7. Cronograma

Evento Datas

Data de inicio para submissédo das propostas 02 de setembro de 2013

Data limite para submisséo das propostas 23 de setembro de 2013

Divulgacdo dos candidatos finalistas a partir de 30 de setembro de 2013
s . . de 30 de setembro a 15 de outubro de

Dinamica presencial e entrevista 2013

Divulgacédo dos candidatos selecionados até 20 de outubro 2013

Contratacdo dos bolsistas a partir de outubro de 2013

8. Sigilo e confidencialidade

O candidato autoriza a Natura e a FAPEAM a divulgarem seu nome e o da Instituicdo a qual esta
vinculado, no caso da candidatura a bolsa de Transferéncia Tecnolégica no Amazonas Nivel B, tal qual
informado na ficha de inscricdo, para fins estatisticos e de divulgag&o dos resultados desta Selecao.

9. Propriedade intelectual

Os resultados obtidos com o desenvolvimento das atividades pelos bolsistas selecionados serdo objeto
de publicacdes cientificas por parte de tais bolsistas, devendo estes preservar a confidencialidade das
informacdes obtidas da Natura, bem como realizar agradecimentos expressos & FAPEAM e & NATURA
pelo apoio concedido.

10.Revogacao ou anulacado da Selecéo

A qualquer tempo, a presente Sele¢do podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, sem que
isso implique em direitos a indenizacdo ou reclamacéo de qualquer natureza.

11.Desclassificagdo do candidato

O candidato sera desclassificado, a qualquer tempo durante ou depois da Sele¢éo, caso:

a) O candidato ndo cumpra com 0s requisitos apontados pelas modalidades de bolsa nos itens 3 e
4.1, assim definidos nesta Selecao;

b) a ficha de inscricdo esteja incompleta e/ou ndo tenha fornecido dados solicitados;

c) ainscricdo tenha sido submetida fora do prazo indicado no cronograma;

d) o candidato estiver incluido na lista de pessoas que ndo podem participar desta Sele¢éo;

e) o candidato ndo participe das etapas presenciais Il e Il desta Selecao;

f) o candidato ndo apresente a documentagdo necesséria para a contratacao junto & FAPEAM ou a
Natura,;

g) for constatada a irregularidade, inverdade ou imprecisdo de qualquer informacdo ou declaracéo
prestada pelo candidato no ambito desta Selecéo; e

h) for constatado impedimento, seja de natureza legal, contratual e/ou administrativa, em relacdo ao
exercicio das atividades.

12.Validade dainscricao

Ao responder a presente Selecdo, o candidato declara expressamente estar ciente de que sua ficha de
inscricdo preenchida eletronicamente e submetida & Natura por meio do Portal Natura Campus
www.haturacampus.com.br constitui um compromisso de aceitar os termos e condi¢cdes desta Selecéo,
bem como as decisbes das etapas de avaliacéo.
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13.Disposicdes gerais

Questbes relativas a presente Selecdo devem ser encaminhadas por meio do e-mail
naturacampus@natura.net Para atendimento mais eficaz, inclua “Sele¢cao de Bolsistas — Amazbnia

2013".

A Natura e a FAPEAM reservam-se o direito de resolver 0os casos omissos e as situacfes ndo previstas
na presente Selecao.
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